
DAS SIND DEINE AUFGABEN

WE ARE
HIRING!

WERKSTUDENT:IN RECRUITING 
SCHWERPUNKT MASCHINENBAU / MEDTECH /
PHARMA
Als RPO (Recruitment Process Outsourcing)
bieten wir unseren Kunden aus dem  
Maschinenbau, der Pharmaindustrie &
Medizintechnik umfassende Unterstützung
im gesamten Recruitingprozess an. 
Unser Ziel? Personal soll keines der Probleme
unserer Kunden sein.
Wie schaffen wir das? Wir werden zu unseren
Kunden: lernen alle Abteilungen kennen,
sitzen vor Ort in den Büros, bis wir das
Unternehmen komplett verstanden haben.
So finden wir die richtigen Kandidaten, stellen
einen effizienten Prozess & eine langfristige
Kandidatenpipeline auf.

Du  unterstützt unser dynamisches Team
dabei, qualifizierte Fachkräfte zu finden,
anzusprechen & mit den Job’s unserer
Kunden zu matchen
Kandidatenmanagement: Du betreust den
Bewerbungseingang, scannst die Skills der
Kandidat:innen und übernimmst die
Organisation von Bewerbungsgesprächen.
Marktanalyse: Du für Marktanalysen durch
und unterstützt so im Headhunting von C-
Level & Schlüsselpositionen
Du machst dein Ding und kannst deiner
Kreativität freien Lauf lassen. Hier bist du der
Boss deiner eigenen Aufgaben 

Du bist eingeschriebene/r Student:in
eines Studiengangs im Bereich
Maschinenbau, Pharmazie,
Medizintechnik o.ä. 
Du interessierst dich dafür, wie  die
Industrie funktioniert und möchtest
deine Branche besser kennenlernen
Du punktest mit Kommunikationsstärke
und Überzeugungskraft 
Da hast Bock auf eine Start-Up Kultur &
bist eher der Typ “machen” als “grübeln”
Du hast Lust, die richtigen Kandidaten zu
finden, mit Leuten aus deiner Branche zu
quatschen und sie, wenn es drauf
ankommt, zu überzeugen 

DAMIT ÜBERZEUGST DU UNS

Schicke deine Bewerbung an: 
schnoetzinger@intega-consulting.de

Zu unserer Website:
www.intega-consulting.de


